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INFORMACION TRIBUTARIA

PERSONA JURIDICA

REGIMEN ESPECIAL FECHA RUT

2016/01/12

OBIJETO

"AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA Y
EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO - TOLIMA PARA GESTIONAR
EL DESARROLLO DEL EMPRENDIMIENTO Y LOS PROYECTOS
PRODUCTIVOS DE LA COMUNIDAD DEL MUNICIPIO DE SAN
ANTONIO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
"FORTALECIMIENTO  DE LOS DERECHOS HUMANOS
PROMOCION DE LA CONVIVENCIA CONFIANZA Y SOLUCION
DE CONFLICTOS EN EL TOLIMA".

PLAZO

NOVENTA (90) DIAS CALENDARIO, CONTADOS A PARTIR DEL
ACTA DE INICIO, PREVIO PERFECCIONAMIENTO Y
LEGALIZACION.

VALOR

TRESCIENTOS QUINCE MILLONES DE PESOS (315.000.000,00)
M/CTE de los cuales el Departamento aportard TRESCIENTOS
MILLONES DE PESOS ($ 300.000.000,00) M/CTE y el Municipio
de San Antonio aportard QUINCE MILLONES DE PESOS ( $
15.000.000,00) M/CTE en Bienes y Servicios

FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO DESEMBOLSARA AL COOPERANTE, ASi: UN
PRIMER DESEMBOLSO correspondiente al 50% del valor del
aporte del Departamento, a la suscripcion del acta de
inicio, previo perfeccionamiento y legalizacion. UN
SEGUNDO DESEMBOLSO correspondiente al 40% del valor del
aporte del Departamento. Adjuntando la siguiente
informacion: 1. Presentando al supervisor en medio fisico y
magnético el informe financiero parcial de ejecuciéon del
primer 70% de las actividades del convenio, firmado por el
Contador, y el informe administrativo y técnico parcial con
los soportes correspondientes. 2. Presentando en medio fisico
y magnético los resultados de los procesos adelantados en
cumplimiento del objeto y acorde a lo estipulado en el
cronograma de  trabagjo.  UN  ULTIMO DESEMBOLSO
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correspondiente  al  10% del valor del aporte del
Departamento, previa presentacion de: 1. Presentacion del
informe final, con ejecucion del 100% del objeto convenido.
LUGAR DE EJECUCION EL PRESENTE CONTRATO SE EJECUTARA EN EL DEPARTAMENTO
DEL TOLIMA — MUNICIPIO DE SAN ANTONIO.
SUPERVISOR OSCAR ANDRES GUTIERREZ RAMIREZ

CARGO DEL SUPERVISOR Director de Derechos Humanos o quien haga sus veces

IMPUTACION PRESUPUESTAL

. IDENTIFICACION ‘
CDP | FECHA DE EXPEDICION PRESUPDESTAL VALOR AFECTACION
2210 21 de abril 2017 03-3-3314-8021 $300.000.000 $300.000.000

CONCEPTO: Fortalecimiento de los derechos humanos, promocion de la convivencia, confianza y solucién de los conflictos en el
Tolima.

Entre los suscritos a saber: EL GOBIERNO DEPARTAMENTAL DEL TOLIMA, con NIT. 800.113.672-
7 representado JOSE RICARDO OROICO VALERO , mayor de edad, domiciliado en la
ciudad de lbagué, identificado con la cedula de ciudadania No. 10.131.430, SECRETARIO
DE INTERIOR, segun lo acredita el Decreto N° 0041 del 18 de Enero de 2016, delegado por
el Gobernador para ejercer la funcion de Ordenador del Gasto de funcionamiento e
inversion, en nombre del Departamento del Tolima, de conformidad con el Decreto N°
01585 del 08 de agosto de 2016, quien en adelante se denominard, EL DEPARTAMENTO,
por una parte y por la otra, MUNICIPIO DE SAN ANTONIO TOLIMA , identificado con NIT No.
800.100.141-1 y representada legalmente por JOSE DAYLER LASSO MOSQUERA, identificado
con cedula de ciudadania N°. 93.399.443 de Ibagué, actuando en calidad de Alcalde
Municipal de San Antonio - Tolima, como consta en credencia E-27 y de conformidad con
las facultades especiales otorgadas por el Concejo Municipal de San Anfonio, mediante
acuerdo N° 009 de 10 de marzo de 2017, quien declara hallarse sin inhabilidades e
incompatibilidades conforme al articulo 8 de la ley 80 de 1993, adicionado articulo 18 de
la ley 1150 de 2007 y quien en adelante se denominara EL COOPERANTE, hemos
convenido celebrar el CONVENIO INTERADMINISTRATIVO contenido en las siguientes
clausulas, previas las siguientes consideraciones: PRIMERA: En la Constitucion Politica de
1991, Colombia fue proclamada como un Estado Social de Derecho, haciendo derivar su
legitimidad de la democracia participativa. Esto con lleva a concluir que se rige por
normas juridicas que en el marco de la Constfitucidon y de la ley, le conceden
preeminencia a la realizacion formal y material de los derechos fundamentales. Como
Estado Social su accidon debe estar dirigida a garantizar a los ciudadanos condiciones de
vida dignas y construir mecanismos que permitan contfrarrestar las  extremas
desigualdades imperantes en el actual modelo econdmico y social. La Constitucion
Politica de 1991 se caracteriza por haber consagrado de manera preeminente derechos y
libertades fundamentales, ampliando el espectro de garantias concernientes al desarrollo
de los derechos humanos en nuestro pais. Por su parte el decreto 4100 de 2010, constituye
como una prioridad continuar en los avances en materia de respeto y garantia de los
Derechos Humanos y aplicacion del derecho internacional humanitario, situacion que
retoma el gobierno de soluciones que fransforman con el gran reto de preparar nuestro
territorio  tolimense para conciliar la seguridad, el fortalecimiento de los derechos
humanos, y la adecuada resolucidn de conflictos en el departamento del Tolima con el
propdsito  de reducir la Desarticulacion interinstitucional que se presenta actualmente
desde la atencion, la prevencién y la proteccion de las situaciones, riesgos y amenaza
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que ocasionan la ocurrencia de problemdaticas de convivencia y violacion de los
derechos humanos. SEGUNDA: La incorporacion de estas poblaciones a la cotidianidad
escolar tiene como propdsito fundamental fortalecer su identidad a través del desarrollo
de competencias personales, sociales y ciudadanas que les permitan defender y ejercer
sus derechos vulnerados. El Departamento del Tolima ha considerado fortalecer los
procesos de emprendimiento a partir del liderazgo, la participacion propositiva de la
comunidad, la innovacién social y los proyectos productivos de la comunidad, para asi
concientizar a la comunidad del Municipio de San Antonio sobre la importancia de
rescatar y/o valorar mecanismos de participacion ciudadana como los Concejos de
Desarrollo Rural -CMDR- MEDIANTE ASESORIA Y FORMACION. Igualmente la Administracion
Departamental considera necesario suscribir un convenio interadministrativo que
pretende que el gestor agricola como minimo conozca y maneje las herramientas para la
formulaciéon de sus retos, proyectos, basados en su realidad productiva. Ademds de ellos
una vez terminado el ciclo de formacion conceptual y procedimental, cada gestor
agricola debe multiplicar los procesos a dos miembros de la comunidad que le serdn
asignados. TERCERA: Es importante establecer que la comunidad del Municipio de San
Antonio — Tolima, se desarrolla a partir de la produccién agricola y ganadera, en el caso
especifico de la agricultura estd representada por cultivos de café, banano, frijol y cafa
panela. De acuerdo a la identificacion de los sectores, la poblacion beneficiada con el
convenio serd seleccionada de las juntas de accidn comunal, grupo de jovenes por
intermedio de la Secretaria de Planeacidon Municipal y bases de datos del SISBEN,
poblacién vulnerable — madres cabeza de familia por intermedio de la comisaria de
familia del municipio de San Antonio y Victimas del conflicto armado por intermedio de la
base de datos de VIVANTO. Que en este Orden de Ideas se hace necesario "Aunar
esfuerzos entre el Departamento del Tolima y el Municipio de San Antonio — Tolima para
generar espacios de participacién convivencia y reconciliaciéon mediante el desarrollo de
actividades IUdicas, formativas, culturales y productivas con la comunidad del Municipio
de San Antonio, en desarrollo del proyecto “FORTALECIMIENTO DE LOS DERECHOS
HUMANOS PROMOCION DE LA CONVIVENCIA CONFIANZA Y SOLUCION DE CONFLICTOS
EN EL TOLIMA". CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: "AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL DEPARTAMENTO
DEL TOLIMA Y EL MUNICIPIO DE SAN ANTONIO — TOLIMA PARA GESTIONAR EL DESARROLLO
DEL EMPRENDIMIENTO Y LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS DE LA COMUNIDAD DEL
MUNICIPIO DE SAN ANTONIO EN DESARROLLO DEL PROYECTO "FORTALECIMIENTO DE LOS
DERECHOS HUMANOS PROMOCION DE LA CONVIVENCIA CONFIANZA Y SOLUCION DE
CONFLICTOS EN EL TOLIMA". CLAUSULA SEGUNDA - OBLIGACIONES DEL COOPERANTE:
OBLIGACIONES ADMINISTRATIVAS: 1. Desarrollar un proceso de formacién para 15 gestores
agricolas del municipio, que contemple como minimo 45 horas de formacién conceptual
de las cuales 32 sean presenciales y 13 asincronico. Adicionalmente 45 horas de
formacion procedimental de las cuales 32 sean presenciales y 13 asincronico. 2. Adelantar
acciones de multiplicacion del proceso de formacion técnica para la implementacion de
111 huertas caseras en el municipio. 3. Adelantar proceso de formacién de 10 gestores de
Paz en la comunidad de San Antonio, para liderar y arficular las acciones de
recuperacién de la confianza y el desarrollo participativo en el Municipio como los
consejos de desarrollo rural. La formacién debe contemplar cémo minimo 45 horas de
formacion conceptual de las cuales 32 sean presenciales y 13 asincrénico.
Adicionalmente 45 horas de formacién procedimental, de las cuales 32 sean presenciale
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y 13 asincronico. 4. Previo al desarrollo del proceso de formacion, gestionar la
construccidn de los planes curriculares y asegurar el material didactico de cada uno de
éstos. 5. Las capacitaciones de formacion van dirigidas para los miembros de la juntas de
accion comunal y poblacion vulnerable. 6. Liderar el proceso de sistematizacion y réplica
de la experiencia en construccidon de paz territorial. 7. Garantizar el acompanamiento
para el desarrollo del proyecto con tutores de investigacion y formacion. 8. El cooperante
deberd garantizar la correcta y adecuada inversion de los recursos de acuerdo al
presupuesto presentado y aprobado por la entidad. 9. El cooperante adoptara la oferta
presentada como obligacion principal para el desarrollo del convenio previa aprobacion
de la entidad. 10. Disponer de un lugar que ofrezca condiciones adecuadas de
comodidad, salubridad y seguridad para llevar a cabo las diferentes jornadas de
capacitacién, programadas en desarrollo del presente convenio. 11. Garantizar la
oportuna prestacion de los servicios requeridos en condiciones de calidad,
profesionalismo, seguridad, salubridad e higiene. 12. El cooperante en el marco de la
ejecucion del convenio se compromete a presentar toda la evidencia fisica y probatoria
de cada una de las actividades contempladas en el presupuesto y la propuesta
entregada en consecuencia deberd garantizar la realizacion de todas y cada una de las
capacitaciones acordadas al personal beneficiario del proyecto, asi como la logistica
inherente a su realizacion. 13. El cooperante garantizara en el desarrollo del convenio la
suscripcion de las garantias o pdlizas que amparen |os riesgos generados por el convenio y
en especial a los beneficiarios de cada una de las actividades por 1o cual la entidad se
exime de toda responsabilidad. 14. Indemnidad: El cooperante exime de toda
responsabilidad contra terceros a la Gobernacién del Tolima a tfravés de la Secretaria del
Interior, sobre las obligaciones derivadas del convenio, en especial frente al servicio de
transporte, salud, alquiler, arrendamientos entre ofros que celebre en calidad de
cooperante con ofras entidades, asi mismo el cooperante deberd suscribir las pdlizas
correspondientes que garanticen el cumplimiento del convenio y su responsabilidad
contra terceros. 15. Garantizar para la ejecucion del convenio los inmuebles
indispensables para desarrollar las actividades acordadas, para lo cual el cooperante
adelantara las gestiones necesarias para que los eventos que se desarrollen en el marco
de la ejecucién del convenio se lleven a cabo en localidades e inmuebles apropiados por
lo cual se exonera a la entidad de cualquier tipo de responsabilidad. 16. Constituir,
ampliar, prorrogar o modificar las garantias en el evento e que se aumente el valor del
convenio, se prorrogue su vigencia o se modifiqguen sus condiciones. Asi mismo el
COOPERANTE debe reponer las garantias cuando el valor de las mismas se vea afectado
por razén de siniestros. De lo anterior el cooperante debera comunicar a la compania de
seguros. 17. Presentar los informes de ejecucion del programa donde se contempla la
ejecucion técnica y financiera con los soportes, novedades, registro de cobertura de
nifos, nifias, adolescentes, jévenes y mujeres atendidas en las diferentes actividades
(talleres, capacitaciones y encuentros) y resumen de gastos. Ademds entfregard carpeta
de cada participante con documentos de identidad, ficha de inscripcion. 18. Cumplir sus
obligaciones frente al sistema de seguridad social conforme lo dispone el articulo 50 de la
ley 789 de 2002 y articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y demds normas que las modifiquen,
aclaren o adicionen. 19. Informar oportunamente al contratante sobre cualquier
eventudlidad que pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo del convenio. 20. Para la
liquidacién del convenio el cooperante deberd devolver a la entidad los rendimientos ,
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financieros generados en la cuenta bancaria en la cual se manejen |os rec(L)Jrsos del ZU”
convenio. 21. Atender todos los requerimientos que el contratante realice respecto del
servicio contratado. 22. Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucion de las
actividades objeto del convenio y conexas al mismo. 23. El cooperante, estd sometido al
deber de confidencialidad y reserva en el manejo de la informacion que con ocasion del
convenio le sea suministrada por el contratante o conocida por él por cualquier medio.
24. Las demds que sean asignadas por el contratante que estén acorde con la mision y
naturaleza de su objeto contractual y las que se encuentren en la propuesta técnica
presentada por el cooperante que hace parte integral del presente convenio. 25. Realizar
apertura de una cuenta de ahorros y/o corriente con el nombre y nUmero del convenio
para garantizar el manejo exigido para los desembolsos. 26. El Municipio de San Antonio
se compromete a realizar el proceso contractual necescrlo para la ejecucion de las
obhgooones de acuerdo a la normatividad vigente. CLAUSULA TERCERA - CONDICIONES
DE EJECUCION DEL CONVENIO: El presente CONVENIO se ejecutard por MUNICIPIO DE SAN
ANTONIO TOLIMA EN EL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA O DONDE SE REQUIERA EN
DESARROLLO DEL OBJETO CONTRACTUAL. CLAUSULA CUARTA - DERECHOS Y DEBERES DEL
COOPERANTE: - Ademds de las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de
la Ley 80 de 1993 y demds normas concordantes y los convenidos en el presente
convenio, EL COOPERANTE se obliga especialmente: 1. Incluir en todas las actividades el
logotipo de la Gobernacion del Tolima y la Direccién de Derechos humanos, asi como
hacer mencién de esta participacion en todos los eventos. 2. Hacer y enfregar los
respectivos informes de ejecucién de las actividades, incluyéndose material grdfico y
estadistico, con los debidos soportes financieros. 3. Incluir en los informes la poblacion
beneficiada, discriminando grupos poblacionales (Ejemplo: nifos, adolescentes, adulfos,
afrodescendientes, etc). 4. Suscribir la respectiva acta de inicio y acta de liquidacion. 5.
Actuar con eficacia y responsabilidad en la ejecucién de las actividades objeto del
convenio y conexas al mismo. é. Informar oportunamente al Deparfamento sobre
cualquier eventualidad que pueda sobrevenir a través del supervisor. 7 .Constituir, ampliar,
prorrogar o modificar las garantias en el evento en que se adicione el valor del convenio,
se prorrogue su vigencia o se modifiquen sus condiciones. 8. Realizar oportunamente los
pogos al Sistema de Seguridad Social y Parafiscales de acuerdo con el Art. 23 de la Ley

1150 de 2007. 9. Las demds que resulten de la ejecucion del Convenio. CLAUSULA QUINTA
- DERECHOS Y DEBERES DEL DEPARTAMENTO Ademds de los derechos y deberes
contemplados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993 y demds normas concordantes y los
convenidos en el presente convenio, El DEPARTAMENTO se obliga especialmente: 1.
Controlar la calidad de los servicios contratados y el cumplimiento de los requisitos y
condiciones convenidas 2. Supervisar la realizacion de las actividades y la oportuna
entrega de los servicios. 3. Realizar los desembolsos de los recursos en la oportunidad
establecida y conforme a la forma de pago estipulada en el Convenio, a fin de garantizar
la buena marcha del mismo. 4. Facilitar al ejecutor las condiciones (suministro de
informacion, documentaciéon y demds elementos), que le permitan cumplir con el objeto.
CLAUSULA SEXTA - VALOR DEL CONVENIO: TRESCIENTOS QUINCE MILLONES DE PESOS
(315.000.000,00) M/CTE de los cuales el Departamento aportard TRESCIENTOS MILLONES DE
PESOS ($ 300.000.000,00) M/CTE y el Municipio de San Antonio oporfcro QUINCE MILLONES
DE PESOS ( $ 15.000.000,00) M/CTE en Bienes y Servicios SEGUN CERTIFICACION ANEXA.-
PARAGRAFO PRIMERO- TRIBUTOS DEL CONTRATO: El valor del presente convenio incluye
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todos los tributos y demds costos en que incurra el COOPERANTE en razdn de su ejecucion,
de conformidad con la propuesta presentada. La entidad pertenece al REGIMEN
ESPECIAL, anexa Rut. CLAUSULA SEPTIMA FORMA DE PAGO: EL DEPARTAMENTO
DESEMBOLSARA AL COOPERANTE, ASi: UN PRIMER DESEMBOLSO correspondiente al 50% del
valor del aporte del Departamento, a la suscripcion del acta de inicio, previo
perfeccionamiento y legalizacion. UN SEGUNDO DESEMBOLSO correspondiente al 40% del
valor del aporte del Departamento. Adjuntando la siguiente informacion: 1. Presentando
al supervisor en medio fisico y magnético el informe financiero parcial de ejecucion del
primer 70% de las actividades del convenio, firmado por el Contador, y el informe
administrativo y técnico parcial con los soportes correspondientes. 2. Presentando en
medio fisico y magnético los resultados de los procesos adelantados en cumplimiento del
objeto y acorde a lo estipulado en el cronograma de trabajo. UN ULTIMO DESEMBOLSO
correspondiente al 10% del valor del aporte del Departamento, previa presentacion de: 1.
Presentacion del informe final, con ejecucion del 100% del objeto convenido. Previa
presentacion de los siguientes documentos: 1. Informe de supervision y sus anexos. 2.
Fotocopia los actos contractuales, actas adicionales y actas modificatorias, etc. 3.
Factura y/o documento equivalente. 4. Copia del RUT. 5. Oficio remisorio a contratacion.
6. Acreditar el pago de las obligaciones al sistema de seguridad social integral, de
acuerdo con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
PARAGRAFO PRIMERO. Para el Ultimo pago se requerird la presentacion del documento
que acredite que la informacion del contrato se encuentra actualizada en el SISCON,
previa aprobacion de la Direccion de Contratacion. PARAGRAFO SEGUNDO. En caso de
que se realice cambio de supervisor se deberd anexar Fotocopia del acto administrativo o
contractual mediante la cual se designa. PARAGRAFO TERCERO. El supervisor deberd
verificar para cada pago que el contratista haya realizado el pago de las obligaciones al
sistema de seguridad social integral, de acuerdo con el Art. 50 de la Ley 789 de 2002 y el
Art. 23 de la Ley 1150 de 2007. El Supervisor que sin justa causa no verifique el pago de los
aportes, incurrird en causal de mala conducta, que serd sancionada con arreglo al
Régimen Disciplinario vigente. PARAGRAFO CUARTO. El supervisor serd responsable de la
veracidad de la informacién contenida en el informe de supervision. PARAGRAFO QUINTO.
Los pagos del presente acto contractual estaran sujetos a la disponibilidad del Plan Anual
de Caja PAC. CLAUSULA OCTAVA - IMPUTACION PRESUPUESTAL El DEPARTAMENTO pagard
el gasto que ocasione el presente convenio con cargo a la identificacion presupuestal N°
03-3-3314-8021, CONCEPTO: Fortalecimiento de los derechos humanos, promociéon de la
convivencia, confianza y solucién de los conflictos en el Tolima., Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 2210. Expedido por la Directora Financiera de Presupuesto.
CLAUSULA NOVENA - PLAZO DE EJECUCION: NOVENTA (90) DIAS CALENDARIO, CONTADOS
A PARTIR DEL ACTA DE INICIO, PREVIO PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION. CLAUSULA
DECIMA - SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO: Sélo en eventos de fuerza mayor, caso
fortuito o mutuo acuerdo de las partes podrdn suspender la ejecucion del convenio. Este
hecho, previo concepto del supervisor, se hard constar en acta que suscribirdn el
COOPERANTE vy el supervisor con el visto bueno del ordenador del gasto. CLAUSULA
DECIMA PRIMERA - CESION: EL COOPERANTE, sélo podrd ceder el presente convenio
mediante contrato de cesidn celebrado con el cesionario, previa autorizacion expresa y
escrita del DEPARTAMENTO, la cual requerird concepto previo del supervisor y mediante
acto administrativo motivado se comunicard a la compania de seguros garante dell'w
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convenio. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - SUPERVISION: La vigilancia, seguimiento )/2017
verificacion técnica, administrativa y contable de la ejecucion y cumplimiento del
presente convenio serd ejercida por OSCAR ANDRES GUTIERREZ RAMIREZ , Director de
Derechos Humanos o quien haga sus veces de conformidad con lo establecido en el
Manual de Contratacion del Departamento del Tolima y las demds normas que lo aclaren,
modifiquen o sustituyan. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor tendrd (Ademds de las
establecidas en el Manual de Contratacién) las siguientes funciones: 1. La vigilancia y
control de la ejecucion del Contrato. 2. Hacer recomendaciones y sugerencias al
CONTRATISTA con respecto a la ejecucion del contrato. 3. Expedir certificacion de
cumplimiento a satisfacciéon de los servicios prestados, si fuere el caso. 4. Corroborar que el
CONTRATISTA se encuentre al dia y acredite el cumplimiento de las obligaciones del
Sistema’ de Seguridad Social y parafiscales. 5. Remitir al archivo del Grupo de
Contratacién toda la documentacion en original que se genere en relacion con el
contrato en todas sus etapas: Precontractual, Confractual y Pos contractual. PARAGRAFO
SEGUNDO. Las divergencias que ocurran entre el Supervisor y el Contratista o su
representante serdn dirimidas por el DEPARTAMENTO, cuya decision serd definitiva.
CLAUSULA DECIMA TERCERA - MULTAS: En caso de mora o de incumplimiento parcial de las
obligaciones a cargo del COOPERANTE, las partes pactan, mediante el presente
documento efectuar la liguidacion de multas diarias sucesivas del 1% del valor total del
convenio, sin que éstas sobrepasen del 10% del valor total del mismo. El pago se ajustard
al procedimiento legal establecido para tal fin; si ello no fuere posible, su cobro podra
efectuarse con cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas y demds sanciones
impuestas por el Departamento se informard a la Cdmara de Comercio y a la
Procuraduria General de la Nacién. CLAUSULA DECIMA CUARTA - CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA. En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del
COOPERANTE o declaratoria de caducidad, éste deberd pagar a titulo de cldusula penal
pecuniaria, un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor del convenio, el cual se
podrd cobrar, previo requerimiento, con base en el presente documento, el cual presta
mérito ejecutivo. CLAUSULA DECIMA QUINTA- GARANTIAS: EL COOPERANTE se obliga a
constituir a favor del DEPARTAMENTO y a presentar dentro de los cinco (5) dias hdbiles
siguientes al perfeccionamiento del contrato la Garantia Unica de Cumplimiento
otorgada a través de una compaiia de seguros o entidad bancaria, que ampare el
siguiente riesgo: 1) DE CUMPLIMIENTO. Garantia Unica que ampare el cumplimiento del
convenio por el Diez (10%) por ciento del valor del convenio, por el término de su
duracién, y cuatro (4) meses mds y hasta la liquidacion. 2) BUEN MANEJO Y CORRECTA
INVERSION DEL DESEMBOLSO ANTICIPADO: Equivalente al cien por ciento (100%) del valor
del desembolso anticipado y una duracidon equivalente al plazo de ejecucion del
convenio y cuatro meses mds. CLAUSULA DECIMA SEXTA - TERMINACION, MODIFICACION E
INTERPRETACION UNILATERAL: Son aplicables las disposiciones consignadas en los articulos
15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: CADUCIDAD. El
DEPARTAMENTO podrd declarar la caducidad cuando se presenten hechos constitutivos
de incumplimiento de las obligaciones a cargo del COOPERANTE, que afecte de manera
grave y directa la ejecucion del convenio y evidencie que puede conducir a su
paralizacion. CLAUSULA DECIMA OCTAVA - EFECTOS DE LA CADUCIDAD. En caso de
producirse la declaratoria de caducidad por parte del DEPARTAMENTO mediante acto
administrativo debidamente motivado se dard por terminado el convenio y ordenard sn}g/
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liquidacion en el estado en que se encuentre. PARAGRAFO: El Departdmento podrd
abstenerse de declarar la caducidad siempre y cuando se adopten las medidas de
control e intervencion necesarias que garanticen la ejecuciéon del objeto del convenio.
CLAUSULA DECIMA NOVENA - MECANISMOS DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: Las controversias que surjan durante la ejecucion del objeto contractual
se solucionardn preferiblemente mediante los mecanismos de arreglo directo y
conciliacion previstos en la Ley 80 de 1993 y normas que la modifiguen o adicionen.
CLAUSULA VIGESIMA - MODIFICACIONES, PRORROGAS, ADICIONES, TERMINACION
ANTICIPADA, CADUCIDAD: De acuerdo a lo establecido en el decreto departamental 095
del 2014, toda solicitud de este tipo serd framitada por la dependencia respectiva y con
la revision de la Direccién de contratacién, previa solicitud escrita ya sea por el supervisor
o interventor con el visto bueno del secretario o director interesado y ordenador del gasto
acompanada de los soportes indicados en los cuales se conceptiue en la necesidad y
conveniencia y con la debida antelaciéon al vencimiento del plazo de ejecucion.
CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- AUSENCIA DE RELACION LABORAL: El presente convenio no
genera relacion laboral alguna entre el Departamento y el Cooperante y en
consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de ningun tipo de
emolumentos distintos al valor acordado en la cldusula sexta CLAUSULA VIGESIMA
SEGUNDA - LIQUIDACION DEL CONVENIO. El presente convenio se liquidard de comun
acuerdo por las partes dentro de los cuatro (4) meses contados a partir de su finalizacion
o de la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacién o de la fecha del
acuerdo gue lo disponga, para lo cual el supervisor preparard el acta correspondiente.
PARAGRAFO PRIMERO. El Supervisor verificard el cumplimiento de las obligaciones
impuestas por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 durante la vigencia del convenio por
parte del COOPERANTE. PARAGRAFO SEGUNDO. Si el COOPERANTE no se presenta a la
liquidacion previa noftificacion de la Secretaria ejecutora o las partes no llegan acuerdo
sobre el contenido de la misma dentro del plazo establecido en la presente cldusula, la
liquidacién serd practicada directa y unilateralmente por la entidad dentro de los dos (2)
meses siguientes y se adoptard por acto administrativo motivado susceptible del recurso
de reposicion. PARAGRAFO TERCERO. El COOPERANTE deberd entregar al supervisor todos
los soportes de ejecucion contractual, los cuales deberdan ser remitidos a la Direccién de
contratacién. CLAUSULA VIGESIMA TERCERA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El
COOPERANTE afirma bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la
suscripcion del presente convenio, que no se halla incurso en ninguna de las inhabilidades
e incompatibilidades y demds prohibiciones previstas para contratar en la Constitucion
Politica y demds disposiciones aplicables y que si llegaren a sobrevenir durante la
ejecucion del convenio se dard aplicacion a lo dispuesto en la ley. CLAUSULA VIGESIMA
CUARTA. - DOCUMENTOS DEL CONVENIO. Forman parte infegrante de éste convenio los
siguientes documentos: 1- Los documentos que soportan el proceso pre-confractual,
anexo técnico. 2- Todas las modificaciones, adiciones o aclaraciones que se expidan con
posterioridad. 3- Los documentos necesarios para la legalizacion que se elaboren. 4- Los
documentos que soporten la ejecucion del mismo. 5- El acta de liquidaciéon bilateral o
acto administrativo de liguidacion unilateral segin sea el caso. CLAUSULA VIGESIMA
QUINTA - REQUISITOS PARA LA CELEBRACION. Para celebrar el presente convenio, el
COOPERANTE deberd acreditar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral. Asi mismo, deberd acreditar la inexistencia de antecedentes de responsabilidad
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fiscal. CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA
EJECUCION DEL CONVENIO. El presente convenio se perfecciona con la suscripcion de las
partes, y para su ejecucion se requiere: A) Registro presupuestal. B) Aprobacion de las
pdlizas por parte de la Direccidon de Contfratacion del Departamento. PARAGRAFO
PRIMERO: El presente acto contractual estd exento de estampillas de conformidad con
las disposiciones Departamentales vigentes. CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA - INDEMNIDAD:
De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 y demds normas que aclaren, sustituyan o
modifiquen, el COOPERANTE acuerda y se obliga en forma irrevocable a mantener al
DEPARTAMENTO libre de cualquier daio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus cooperantes o dependientes,
en desarrollo del objeto contractual. CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - ACTA DE INICIO: Ei
acta de inicio serd suscrita por el supervisor y el COOPERANTE, dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha de legalizacion del convenio. CLAUSULA VIGESIMA NOVENA -
LEGISLACION APLICABLE: Para todos los efectos, el presente convenio se regird conforme
al art. 95 de la ley 489 de 1998 y demds normas que la modifiquen, adicionen. CLAUSULA
TRIGESIMA- COPIA. Del presente convenio solo se expedird un original que reposard en la
Direccién de Confratacion, de la cual se expedird fotocopia al supervisor del presente
convenio para los fines pertinentes. CLAUSULA TRIGESIMA PRIMERA - DOMICILIO
CONTRACTUAL. EL DEPARTAMENTO Y el COOPERANTE acuerdan, que para todos los
efectos legales que se deriven del presente convenio como domicilio contractual, la

ciudad de lbagué. i A DS
0.9 MAY 20474 DEPARTAMENTO,

VAMERO OSC»;%ES’Q\GUTIE?REZleﬁlz

Director de Derechos Humanos
Supervisor

RICARDO OROZ
retario de Interior,
denador del gas

POR EL COOPERANTE

JOl SO MOSQUERA

C.C. N°. 93.399.443 de Ibagué
MUNICIPIO DE SAN ANTONIO TOLIMA

Funcionario o asesor Nombre Dependencia YO) Bo. Fecha
Revisado por: Paola Arbeldez Direccién de Contratacién ‘Mo 28/04/2017
Proyectado por: Kelly Zea Galindo. Direccién de Conftratacion /_, ﬁ_/ 28/04/2017

Los arriba firmantes declaramos gque hemos revisado el presente documento y lo encontramagg gjustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra propia responsabilidad, lo presentamos para la firma de los
responsables.
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